Escuela o Facultad: Instituto de Investigaciones Juridicas. Academia Interamericana
de Derechos Humanos
Carrera: Licenciatura en Derecho con Perspectiva en Derechos Humanos
Asignatura: Derecho Procesal Mercantil

1.- Datos Generales de la Asignatura

Nombre de la Asignatura: Derecho Procesal Mercantil

Clave asignatura:

Nivel: Licenciatura

Carrera: Licenciatura en
Derecho

Frecuencia (h/semana) Tebricas: 2 | Practicas: 1| Total: 3

Requisitos Obligatorios: Ninguno Requisitos Ninguno
Sugeridos

Laboratorio: N/A

Total horas en el periodo escolar: 48

Créditos SATCA:

Docentes Participantes: Claustro de
Profesoras y
Profesores de

Tiempo Completo
y Colaboradores de
la Academia
Interamericana de
Derechos
Humanos.

Fecha de Elaboracion: 14 de diciembre de
2021

2.-Presentacion (descripcion sintética del programa maximo 350 palabras)

La materia de Derecho Procesal Mercantil es una asignatura de conocimientos especializados en la
rama del derecho procesal; toda persona que pretenda especializarse en esta rama del derecho debera
contar los conocimientos, teorfas, procedimientos y habilidades en la materia.

Es un programa semestral donde se entra al estudio de las diferentes figuras, instituciones y
procedimientos que se suscitan en materia civil y su aplicacion de acuerdo a la legislacion
correspondiente.

3.-Aportacion de la asignatura al Perfil del Egresado:




Desarrollara un importante conocimiento en materia de procedimientos mercantiles, asi como los
derechos y las obligaciones de las partes que forman el litigio en materia civil.

Desarrollara un conocimiento critico constructivo sobre cada uno de los temas objeto de la materia,
inclusive podra lograr la aplicaciéon de los derechos humanos en determinadas situaciones del

desarrollo de las unidades.

Materias de prerrequisitos

Obligatorio

Sugerido

N/A

N/A

N/A

4.-Objetivo General del Curso:

Analizar los distintos procesos de naturaleza mercantil, sus requisitos, plazos, actuaciones, recursos y
resoluciones jurisdiccionales emitidas con motivo de los mismos.

5.- Objetivos especificos del curso

5.1 Objetivos Conceptuales
(aprender a aprender)

- Desarrollar las habilidades
jurfidicas ~ esenciales  para
construir nuevos
conocimientos  relativos  al
ambito juridico, a partir de los
conocimientos generales
previos,  enfrentando
propias ideas o conocimientos.

sus

- Regsitrar el
conocimiento en contextos de
la realidad.

nucevo

5.2 Objetivos
Procedimentales (aprender a
hacer)

- Aplicar el analisis, sintesis,
induccién, deducciéon y la
ctitica, de sus conocimientos
previos, para aplicar los nuevos
conocimientos en la solucién de
problemas reales de su entorno
local y global, relativos al
ambito juridico.

5.3 Objetivos Actitudinales y
Valorativos (aprender a
convivir y a ser)

- Desarrolla habilidades para
dialogar 'y debatir sobres
situaciones controversiales en
un ambiente de libertad y
respeto hacia la diversidad de
valores e ideas.




6.- Contenidos Tematicos

7.- Estrategias de Aprendizaje-Enseiianza

6.1 Nombre de | 6.2 Objetivos 6.3 Descripcion detallada del | Actividades Actividades Medios didacticos
Unidades especificos de las | contenido de las Unidades realizadas por el | realizadas por |y recursos
Tematicas Unidades Tematicas alumno el profesor utilizados
Tematicas
Unidad 1. El alumnado | 1. Definicién. Nota: cada Nota: cada Nota: cada
El Derecho desarrolla profesor(a) profesor(a) profesor(a)
Procesal conocimientos, 2. Competencia Civil. seleccionara las | seleccionara las | seleccionara los
Mercantil. habilidades, y | 2.1 Por Materia estrategias de estrategias de medios didacticos
actitudes para | 2.2 Por Territorio. aprendizaje que | ensefianza que |y recursos que
analizar y | 2.3 Por cuantfa. considere considere considere
comprender los | 2.4 Por Grado. pertinentes. pertinentes. pertinentes.
aspectos y
conceptos generales | 3. Principios fundamentales | - Disefio de mapas | - Exposiciéon de | - Uso de pizarrones.
del proceso | del proceso mercantil. conceptuales y temas.
mercantil. 3.1 Instancia de parte. esquemas. - Uso de
3.2 Impulso procesal. - Encuadre proyectores.
3.3 Oralidad. - Trabajo tebrico.
3.4 Procedimiento especial. colaborativo. - Manuales y libros
- Conferencias de estudio.
- Investigacion por profesionales
documental. invitados. - Biblioteca
- Aprendizaje - Elaboraciéon de | - aula invertida.
basado en cuestionarios.
problemas. - uso de elementos
- Lecturas audiovisuales o
- Aprendizaje obligatorias. escritos.
cooperativo.
- Mesas - entornos virtuales
- Cuadros redondas. de ensenanza-
comparativos. aprendizaje




- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos

practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutorias.
- Realizar

ejercicios
practicos.

-uso de TICS




- Proporcionar

bibliografia.
Unidad 2. El alumnado | 1. Concepto de Parte. Nota: cada Nota: cada Nota: cada
Las partes en el | desarrolla profesor(a) profesor(a) profesor(a)
proceso conocimientos, 2. Capacidad procesal de la | seleccionaralas | seleccionara las | seleccionara los
mercantil. habilidades, y | Parte. estrategias de estrategias de medios didacticos
actitudes para aprendizaje que | ensefianza que |y recursos que
analizar y | 3.- La personalidad de las | considere considere considere
comprender la | Partes. pertinentes. pertinentes. pertinentes.

funcién de las partes
que intervienen en
los procesos
mercantiles.

- Diseno de mapas
conceptuales y
esquemas.

- Trabajo
colaborativo.

- Investigacion
documental.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Exposicion de
temas.

- Encuadre
tedrico.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Uso de pizarrones.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.

- Biblioteca

- aula invertida.

- uso de elementos
audiovisuales o

escritos.

- entornos virtuales
de ensefianza-
aprendizaje

-uso de TICS




- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos

practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutordias.
- Realizar
ejercicios

practicos.

- Proporcionar
bibliografia.

Unidad 3.
Las
Notificaciones.

El alumnado

desarrolla
conocimientos,

1. Concepto.

2. Forma de las notificaciones.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara los




habilidades, y
actitudes para
analizar y
comprender  cada

una de las formas de
notificaciéon que se
dan en los procesos
mercantiles.

2.1 Personales.

2.2 Por cédula.

2.3 Por boletin judicial.

2.4 Por estrados.

2.5 Por edictos.

2.6 Por correo certificado.
2.7 Por telégrafo certificado.

3. El Emplazamiento.
3.1 Concepto.
3.2 Requisitos.

3.3 Lugar del emplazamiento.

estrategias de
aprendizaje que
considere
pertinentes.

- Diseno de mapas
conceptuales y
esquemas.

- Trabajo
colaborativo.

- Investigacion
documental.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

estrategias de
enseflanza que
considere
pertinentes.

- Exposicion de
temas.

- Encuadre
tedrico.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

medios didacticos
y recursos que
considere
pertinentes.

- Uso de pizarrones.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.

- Biblioteca

- aula invertida.

- uso de elementos
audiovisuales o
escritos.

- entornos virtuales
de ensefianza-

aprendizaje

-uso de TICS




- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos

practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones

dirigidas.
-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutordias.
- Realizar
ejercicios

practicos.

- Proporcionar
bibliografia.

Unidad 4.
Medios
preparatorios
de juicio
mercantil

El alumnado
desarrolla

conocimientos para
analizar y
comprender las
diferentes formas de
preparar el proceso
mercantil.

1. Medios preparatorios de
juicio mercantil.

1.1 Supuestos.

1.2 Objeto.

1.3 Legitimacion activa.

1.4 Legitimacion pasiva.

1.5 Procedimiento.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las
estrategias de
aprendizaje que
considere
pertinentes.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las
estrategias de
enseflanza que
considere
pertinentes.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara los
medios didacticos
y recursos que
considere
pertinentes.




- Diseno de mapas
conceptuales y
esquemas.

- Trabajo
colaborativo.

- Investigacion
documental.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Exposicion de
temas.

- Encuadre
tedrico.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Uso de pizarrones.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.

- Biblioteca

- aula invertida.

- uso de elementos
audiovisuales o

escritos.

- entornos virtuales
de ensefianza-
aprendizaje

-uso de TICS




- Proporcionar y
resolver casos
practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutordas.
- Realizar
ejercicios

practicos.

- Proporcionar
bibliografia.

Unidad 5.
Juicio

Otrdinario
Mercantil.

El alumnado
desarrolla
conocimientos para
analizar y
comprender el
contenido y las faces
del  procedimiento
ordinario mercantil.

1. Procedencia del
ordinario mercantil.

juicio

2. Demanda.
2.1 Requisitos.
2.2 Documentos.

3. Emplazamiento.
3.1 Plazo de contestacion.

4. Contestacion a la demanda.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las
estrategias de
aprendizaje que
considere
pertinentes.

- Diseno de mapas
conceptuales y
esquemas.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las
estrategias de
enseflanza que
considere
pertinentes.

- Exposicion de
temas.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara los
medios didacticos
y recursos que
considere
pertinentes.

- Uso de pizarrones.




4.1 Requisitos.
4.2 Documentos.
4.3 Rebeldia del demandado

5. Fase probatoria.
5.1 Plazo.

5.2 Ofrecimiento de pruebas.

5.3 Desahogo de pruebas.
6. Alegatos.

7. Sentencia Definitiva.

- Trabajo
colaborativo.

- Investigacion
documental.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Encuadre
tedrico.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos
practicos.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.

- Biblioteca

- aula invertida.

- uso de elementos
audiovisuales o
escritos.

- entornos virtuales
de ensefianza-

aprendizaje

-uso de TICS




- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutordas.
- Realizar
ejercicios

practicos.

- Proporcionar
bibliografia.

Unidad 6.
Juicio Oral
Mercantil.

El alumnado
desarrolla
conocimientos para
analizar y
comprender el
contenido y las faces
del  procedimiento
oral mercantil.

1. Procedencia del juicio oral
mercantil.

2. Demanda.
2.1 Requisitos.
2.2 Pruebas.

3. Emplazamiento.
3.1 Plazo de contestacion.

4. Contestacion a la demanda.
4.1 Requisitos.

4.2 Pruebas.

4.3 Rebeldia del demandado

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las
estrategias de
aprendizaje que
considere
pertinentes.

- Diseno de mapas
conceptuales y
esquemas.

- Trabajo
colaborativo.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara las
estrategias de
enseflanza que
considere
pertinentes.

- Exposicion de
temas.

- Encuadre
tedrico.

Nota: cada
profesor(a)
seleccionara los
medios didacticos
y recursos que
considere
pertinentes.

- Uso de pizarrones.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.




5. Audiencia preliminar.

5.1 Depuracion del proceso

5.2 Conciliacién y mediacion

5.3 Fijaciéon de acuerdos sobre
hechos no controvertidos

54 Fijjacion de  acuerdos
probatorios.
5.5 Calificacion sobre

admisibilidad de las pruebas
5.6 Citaciéon para audiencia de
juicio.

6. Audiencia de juicio.

6.1 Desahogo de pruebas.

6.2 Dictado de Sentencia
Definitiva.

- Investigacion
documental.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos
practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Biblioteca

- aula invertida.

- uso de elementos
audiovisuales o
escritos.

- entornos virtuales
de ensefianza-

aprendizaje

-uso de TICS




- Discusiones

dirigidas.
-autoevaluacion.
- Evaluaciéon
reciproca.
- Tutorfas.
- Realizar
ejercicios
practicos.
- Proporcionar
bibliografia.
Unidad 7. El alumnado | 1. Procedencia del juicio | Nota: cada Nota: cada Nota: cada
Juicio desarrolla ejecutivo oral mercantil. profesor(a) profesor(a) profesor(a)
Ejecutivo Oral | conocimientos para seleccionara las | seleccionara las | seleccionara los
Mercantil. analizar y | 2. Demanda. estrategias de estrategias de medios didacticos
comprender el | 2.1 Requisitos. aprendizaje que | ensefianza que |y recursos que
contenido y las faces | 2.2 Pruebas. considere considere considere
del procedimiento pertinentes. pertinentes. pertinentes.
ejecutivo oral | 3. Emplazamiento.
mercantil. 3.1 Plazo de contestacion. - Diseno de mapas | - Exposicion de | - Uso de pizarrones.

4. Contestacion a la demanda.
4.1 Requisitos.

4.2 Pruebas.

4.3 Rebeldia del demandado

5. Audiencia preliminar.
5.1 Depuracion del proceso
5.2 Conciliacién y mediacion

conceptuales y
esquemas.

- Trabajo
colaborativo.

- Investigacion
documental.

temas.

- Encuadre
tedrico.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.

- Biblioteca




5.3 Fijaciéon de acuerdos sobre

hechos no controvertidos

54 Fijjacion de  acuerdos
probatorios.

5.5 Calificacion sobre

admisibilidad de las pruebas
5.6 Citaciéon para audiencia de
juicio.

6. Audiencia de juicio.

6.1 Desahogo de pruebas.

6.2 Dictado de Sentencia
Definitiva.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos

practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- aula invertida.

- uso de elementos
audiovisuales o
escritos.

- entornos virtuales
de ensefianza-

aprendizaje

-uso de TICS




- Evaluacién

reciproca.
- Tutorfas.
- Realizar
ejercicios
practicos.
- Proporcionar
bibliografia.
Unidad 8. El alumnado | 1. Procedencia del juicio | Nota: cada Nota: cada Nota: cada
Juicio Ejecutivo | desarrolla ordinario mercantil. profesor(a) profesor(a) profesor(a)
Mercantil. conocimientos para seleccionara las | seleccionara las | seleccionara los
analizar y | 2. Demanda. estrategias de estrategias de medios didacticos
comprender el | 2.1 Requisitos. aprendizaje que | ensefianza que |y recursos que
contenido y las faces | 2.2 Documentos. considere considere considere
del procedimiento pertinentes. pertinentes. pertinentes.

ejecutivo mercantil.

3. Emplazamiento.
3.1 Plazo de contestacion.

4. Contestacion a la demanda.
4.1 Requisitos.

4.2 Documentos.

4.3 Rebeldia del demandado

5. Fase probatoria.

5.1 Plazo.

5.2 Ofrecimiento de pruebas.
5.3 Desahogo de pruebas.

6. Alegatos.

7. Sentencia Definitiva.

- Diseno de mapas
conceptuales y
esquemas.

- Trabajo
colaborativo.

- Investigacion
documental.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Exposicion de
temas.

- Encuadre
tedrico.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Uso de pizarrones.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.

- Biblioteca
- aula invertida.
- uso de elementos

audiovisuales o
escritos.




- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos

practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutorias.

- entornos virtuales
de ensefianza-
aprendizaje

-uso de TICS




- Realizar

ejercicios
practicos.
- Proporcionar
bibliografia.
Unidad 9. El alumnado | 1. Procedencia del | Nota: cada Nota: cada Nota: cada
Procedimiento | desarrolla Procedimiento judicial de | profesor(a) profesor(a) profesor(a)
judicial de | conocimientos para | ejecucion de garantias | seleccionaralas | seleccionara las | seleccionara los
ejecucion  de | analizar y | otorgadas mediante prenda | estrategias de estrategias de medios didacticos
garantias comprender el | sin transmision de posesion y | aprendizaje que | ensefianza que |y recursos que
otorgadas contenido y las faces | fideicomiso de garantia. considere considere considere
mediante de este pertinentes. pertinentes. pertinentes.
prenda sin | procedimiento 2. Demanda.
transmision de | judicial especial | 2.1 Requisitos. - Disefio de mapas | - Exposiciéon de | - Uso de pizarrones.
posesion y | mercantil. 2.2 Documentos. conceptuales y temas.
fideicomiso de esquemas. - Uso de
garantia. 3. Emplazamiento. - Encuadre proyectores.
3.1 Plazo de contestacion. - Trabajo tebrico.
colaborativo. - Manuales y libros
4. Contestacion a la demanda. - Conferencias de estudio.
4.1 Requisitos. - Investigacion por profesionales
4.2 Documentos. documental. invitados. - Biblioteca
5. Fase probatoria. - Aprendizaje - Elaboraciéon de | - aula invertida.
5.1 Plazo. basado en cuestionarios.
5.2 Ofrecimiento de pruebas. problemas. - uso de elementos
5.3 Desahogo de pruebas. - Lecturas audiovisuales o
- Aprendizaje obligatorias. escritos.
6. Alegatos. cooperativo.
- Mesas - entornos virtuales
7. Sentencia Definitiva. - Cuadros redondas. de ensenanza-

comparativos.

aprendizaje




- Aprendizaje
basado en
proyectos.

- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos

practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutorias.
- Realizar

ejercicios
practicos.

-uso de TICS




- Proporcionar

bibliografia.
Unidad 10. El alumnado | 1.- Medios de impugnacion. Nota: cada Nota: cada Nota: cada
Medios de | desarrolla 1.1 Concepto. profesor(a) profesor(a) profesor(a)
impugnacion. conocimientos para | 1.2 Efectos de los recursos. seleccionara las | seleccionara las | seleccionara los
analizar y estrategias de estrategias de medios didacticos
comprender  cada | 2.- Diferentes tipos de medios | aprendizaje que | ensefianza que |y recursos que

una de los medios de
impugnacion que se

pueden interponer
en  un  proceso
mercantil.

de impugnacion.
2.1 Recurso de
(procedencia y plazo)
2.2 Recurso de

(procedencia y plazo)

revocacion

Apelacion

considere
pertinentes.

- Diseno de mapas
conceptuales y
esquemas.

- Trabajo
colaborativo.

- Investigacion
documental.

- Aprendizaje
basado en
problemas.

- Aprendizaje
cooperativo.

- Cuadros
comparativos.

- Aprendizaje
basado en
proyectos.

considere
pertinentes.

- Exposicion de
temas.

- Encuadre
tedrico.

- Conferencias
por profesionales
invitados.

- Elaboracién de
cuestionarios.

- Lecturas
obligatorias.

- Mesas
redondas.

- Asistencia a
seminarios
relacionados con
la materia.

considere
pertinentes.

- Uso de pizarrones.

- Uso de
proyectores.

- Manuales y libros
de estudio.

- Biblioteca

- aula invertida.

- uso de elementos
audiovisuales o

escritos.

- entornos virtuales
de ensefianza-
aprendizaje

-uso de TICS




- Trabajos escritos.

- Debates en el
aula.

- Realizar
resumenes.

- Participaciones
en clase.

- Trabajo en
equipo.

- Lluvia de ideas.

- Investigacion
de campo.

- Proporcionar y
resolver casos

practicos.

- Seguimiento al
alumnado.

- Discusiones
dirigidas.

-autoevaluacion.

- Evaluacién
reciproca.

- Tutorias.
- Realizar
ejercicios

practicos.

- Proporcionar
bibliografia.




8.- Procedimiento de Evaluacion:

Tipo de evaluacion
Desarrollo del Conocimiento
Examenes parciales
Examen Final
Tareas
Proyectos
Participacion en el aula

Desarrollo de Habilidades
Trabajo en equipo
Comunicacion oral y escrita
Planteamiento y solucién de problemas
Trabajo en Talleres, Laboratorios u
Observatorios

Desarrollo de Actitudes
Responsabilidad
Colaboracién
Compromiso

TOTAL: 100%

Nota: Cada Profesor puede seleccionar los
mecanismos de evaluacion que estime
pertinentes, y variar los porcentajes como
considere conveniente para totalizar un 100%
de la evaluacion, el cual debera ser informado a
las y los alumnos(as) al inicio del curso.

Porcentaje

40%

30%

30%




9.- Bibliografia: Referencias bibliograficas

AYALA ESCORZA, Maria del Carmen. Juicios orales en materia mercantil. Primera Edicion. 2014
CONTRERAS VACA, Francisco José. Derecho procesal mercantil. Segunda Edicion. 2011

CASTILLO LARA, EDUARDO. E/ juicio oral mercantil. Editorial Limusa. México. 2014
CASTRILLON Y LUNA, Victor M. Derecho Procesal Mercantil. Cuarta Edicién, Editorial Porraa, 2006.

DAVALOS MEJIA, L. Carlos Felipe. Derecho Procesal Mercanti/. Editorial Oxford, México, 2000.




Universidad Autonoma de Coahuila

Escuela o Facultad: Academia Interamericana de Derecho Procesal Mercantil

Asignatura: Derecho Procesal Civil

RESPONSABLES

\

Directora Secretario Académi
A _Sf]’)k %

Irene Spigno José Antonio Estrada Mardn

Disenador de la asignatura

Rodfigo San’f/l/aﬁo Juarez Gerardo Garza Valdés





